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INTRODUCCION

A fin de fomentar la participaciéon de Institu-
ciones de Educacion Superior ubicadas en la
Ciudad de México, para garantizar la difusién y
promocién de los derechos humanos, mediante
tareas de vinculacién y coordinacion relacionadas
con la implementacién del enfoque de dere-
chos humanos, se gesté una colaboracion entre
la Instancia Ejecutora del Sistema Integral de
Derechos Humanos de la Ciudad de México y
la Universidad Auténoma Metropolitana Unidad
Xochimilco.

El objetivo de esta colaboracion el la promocién
de los derechos humanos, mediante la aplicacién
de los conocimientos adquiridos y desarrollados en
su institucion educativa, aplicando el diseno y
arte grafico como herramienta de comunicaciéon
para sensibilizar a la poblaciéon y contribuir al ejer-
cicio integral de los derechos humanos de todas
las personas que habitan y transitan en la Ciudad
de México.

De acuerdo a datos de la Encuesta Nacional sobre
Diversidad Sexual y de Género (ENDISEG) de
2021 una de cada veinte personas se auto reco-
noce dentro de la poblaciéon LGBTTTI+ en el pais
y sefala que la Ciudad de México, es el segundo
estado con mayor poblaciéon LGBTTTI+ de 15 afos
y mds con 311 mil personas aproximadamente.
Concentrando el grueso de esta poblacién entre
los 15y 24 anos con el 67.5 % de la poblacion.

Este libro presenta el glosario LGBTTTI+ que se
encuentra en los Lineamientos para la generacién
y aplicacién de protocolos, que orienten la aten-
cion de poblacion LGBTTTI en la administracién
publica en la CDMX, y tiene el objetivo de visibilizar
a este Grupo de atencion prioritaria.
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BIARISHO DE GEAERD

Concepcion, practicas y sistema de
organizacion social que parte de la
idea de que solamente existen dos
géneros en las sociedades, feme-
nino y masculino, hombres (biolé-
gicamente: machos de la especie
humana) y como mujeres (biologi-
camente: hembras de la especie hu-
mana), y sobre los cuales se ha sus-
tentado la discriminacion, exclusidn
y violencia en contra de cualquier
identidad, expresidon y experiencia de
género diversa.




BISEXUAL

Persona que se siente atraida se-

xual y/o erética y/o afectivamente
de manera indistinta por hombres
y/0 mujeres.



Caracteristicas sexuales
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ARACTERISTICAS SEXUALE

Caracteristicas fisicas de cada perso-
na relacionadas con el sexo, inclui-
dos los genitales y otras anatomias
sexuales y reproductivas, cromoso-
mas, hormonas y caracteristicas fi-
sicas secundarias que emergen de
la pubertad.
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CIoNORMATIVIOAD

Expectativa, creencia o estereotipo
de que todas las personas son cis-
género, o de que esta condicién es
la Unica normal o aceptable; esto
es, que aquellas personas que na-
cieron como machos de la especie
humana (a quienes se les asigné el
género masculino al nacer) siempre
se identificaran y asumiran como
hombres, y que aquellas que na-
cieron como hembras de la especie
humana (a quienes se les asigno el
género femenino al nacer) lo haran
como mujeres.
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Delito motivado por intolerancia, prejuicios o animad-

versidén, que niega dignidad, y derechos personales y
colectivos a aquellas que se estiman diferentes.




Expresion de género




Es la manifestacion del género de la
persona. Puede incluir la forma de
hablar, manierismos, modo de vestir,
comportamiento personal, interac-
cion social, modificaciones corpora-
les, entre otros aspectos. Constituye
las expresiones del género que vive
cada persona, ya sea impuesto, acep-
tado o asumido.
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Gay u homosexual
Género
Gesto normatividad



Hombres cuya atraccién sexual y/o
erdtica y/o afectiva es hacia otros
hombres. Algunos hombres y algu-
nas mujeres lesbianas prefieren usar

el término gay.



El conjunto de ideas, creencias y/o
representaciones sociales de la dife-
rencia sexual entre hombres y mu-
jeres. Ademds, alude a las formas
historicas y socioculturales en que
hombres y mujeres construyen su
identidad, interactuan y organizan
su participacién en la sociedad, cu-
yas diferencias y categorias sobre lo
masculino y lo femenino resultan de
los procesos de construccién social.
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[ONORMATIVIOAD

Refiere a la idea de que la persona
que gesta tiene un vinculo (gene-
ralmente maternal) especial con los

productos de la gestacion.




Heteronormatividad
Heterosexualidad

Homofobia
Homonormatividad



HETERONORMATIVIOAD

Expectativa, creencia o estereoti-
po de que todas las personas son,
o deben ser, heterosexuales, o de
que esta condicion es la Unica na-
tural, normal o aceptable; esto es,
que solamente la atraccion erdtica
afectiva heterosexual y las personas
heterosexuales, o que sean percibi-
das como tales, viven una sexualidad
valida ética, social y culturalmente.
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HETERDSENUALIAD

Orientacion sexual de interpretacion
normativa que refiere a las personas
que sienten atraccion sexual y/o eré-
tica y/o afectiva hacia personas de

género opuesto.



HOMOFOBIA

Rechazo, discriminacion,
invisibilizacién, burlas vy

otras formas de violencia
basadas en prejuicios, es-
tereotipos y estigmas hacia
la homosexualidad o hacia
las personas con orienta-
cion homosexual, o que

son percibidas como tales.




HOMONORMATHDAL

La réplica de practicas y modelos
heteronormativos por parte de per-
sonas de la diversidad sexual y de
género que buscan legitimacion en

un sistema normativo.




ldentidad de género
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(ENTIDAD DE GEAERO

Es la percepcién subjetiva que cada
persona tiene sobre si misma. La
conviccion personal de ser hombre,
mujer o persona no binaria, es inmo-
dificable, involuntaria y puede co-
rresponder o no al sexo de nacimien-
to o al genero asignado. Es el marco
de referencia interno, construido a
través del tiempo, que permite a las
personas formar un auto-concepto
y a comportarse socialmente con
relacién a la percepcién de su propio
sexo y género. La identidad de gé-
nero determina la forma en la que
personas experimentan su género y
contribuye al sentido de identidad,
singularidad y pertenencia.
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INIGE D VULNERABLIOAD

Instrumento estadistico que busca la
medicidn de la Vulnerabilidad Social,
la cual se relaciona con los grupos so-
cialmente vulnerables, cuya identifi-
cacion obedece a diferentes criterios:
algun factor contextual que los hace
mas propensos a enfrentar circuns-
tancias adversas para su insercion
social y desarrollo personal, el ejerci-
cio de sus conductas que entrafan
mayor exposiciéon a eventos daninos,
o la presencia de un atributo bdasico
compartido (edad, sexo, condicidn,
étnica) que se supone les confiere

riesgos o problemas comunes.
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INTERSENUAL

Término que en general se utiliza
para una variedad de situaciones del
cuerpo, en las cuales, una persona
nace con caracteristicas sexuales
(genitales, gonadas, niveles hormo-
nales, patrones cromosdémicos) que
no parece encajar en las definiciones
tipicas de masculino y femenino.




Lesbiana
Lesbofobia
LGBTTTI




BlnNn Mujer que se siente atraida erdtica

y/o afectivamente por mujeres. Al-
gunas mujeres lesbianas prefieren
usar el término gay.
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[ESBOFOR

Es el rechazo, odio, aversiéon, temor,
repudio, discriminacion, ridiculiza-
cién, prejuicio y/o violencia hacia las
personas que son o parecen ser les-

bianas a partir de su prejuicio.




[GBTTT

Siglas o acrénimo que designan a
las personas lesbianas, gay, bisexual,
transexual, transgénero, travesti e in-
tersexual. Este acrénimo hace refe-
rencia a la terminologia oficial en los
apartados juridicos, sin embargo esto
no debe ser limitativo a la terminolo-
gia oficial en los apartados juridicos,
sin embargo, esto no debe ser limi-
tativo en la atencion de las personas
de la diversidad sexual y de género
no visibilizadas en el acrénimo.
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Orientacion sexual



ORENTAGIN SENUAL

La capacidad de cada persona de
sentir atraccion sexual y/o erética y/o
afectiva por personas de otro géne-
ro, del mismo género o por ambos
géneros, la cual ademas de ser in-
dependiente del sexo y la identidad
de género.
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Persona asexual
Persona no binaria



Es aquella que no siente atraccién
sexual hacia otras personas. Puede
relacionarse afectiva o emocional-
mente. No implica necesariamente
no tener libido, o no tener practicas
sexuales, o no poder tener excitacion.



Persona que no se identifica integral,
exclusiva y/o permanentemente con
el ser mujer u hombre. Puede iden-
tificarse parcial y/o temporalmente
con la feminidad, la masculinidad y/o
la neutralidad, o bien, no identificarse
con ninguna de estas.
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Sexo asignado al nacer
Sexo




il

Referencia a los cuerpos sexuados
de las personas; esto es, a las carac-
teristicas bioldgicas (genéticas, hor-
monales, anatémicas y fisiolégicas) a
partir de las cuales las personas son
clasificadas como machos, hembras

o intersexuales de la especie al nacer.



ot N0 ASIENADD AL NACER

Construccién sociocultural mediante
la cual se les asigna a las personas un
sexo al nacer (denominandolas hom-
bre o mujer), con base en el diagnos-
tico medico sobre la observacién de
los 6rganos sexuales visibles de la
persona recién nacida.




Transexual

Transfobia
Transgénero

Travesti




TRANSENDAL

Persona cuyo sexo asignado al nacer
(condicién biolégica) no correspon-
de a su identidad de género. Puede
o no acceder a los cambios reque-
ridos en torno a la reasignacién del

sexo genérico.
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Es el rechazo, odio, aversion, temor,
repudio, discriminacion, ridiculiza-
j cién, prejuicio y/o violencia hacia las

personas que son travestis, transgé-
nero o transexuales.
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TRANSEENERD

Persona cuyo sexo asignado al nacer
no coincide con la auto percepcién de
genero (ver identidad de género). Las
personas transgénero pueden o no
acceder a procesos hormonatorios.
El Estado deberd garantizar el acce-
so de las personas transexuales a los

procesos hormonatorios requeridos.
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[RAVESTI

Persona que circunstancialmente
representa aspectos (usar prendas/
accesorios), considerados social-
mente como propios del otro gé-
nero. La persona travesti no busca
alterar de forma permanente sus
caracteristicas sexuales.
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1 IMBOLO MAS [+

El acronimo LGBTTTI+ se refiere ge-
neralmente a personas Lesbianas,
Gays, Bisexuales, Transgénero, Tran-
sexuales, Travestis, Intersexuales y el
simbolo mas aunque no se encuen-
tra en el glosario que se usé como
fuente, generalmente se usa para
incluir a personas y comunidades
que no estan especificamente repre-
sentadas por las letras del acrénimo,
por ejemplo, personas queer, demi-
género, personas de género fluido,
pansexuales, agénero, entre otras
identidades de género que estan
emergiendo en términos de visibi-

lidad publica.
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ANERD DE LS TRAGIONE:

Pag. 12, 15, 33, Pag. 18, 21, 28, Pag. 22, 24, 43,
34, 40, 50, 72, 37, 44, 47 55, ~ 61,62, 66, 71, 83,
78, 84 \ 59,77 88, 93
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Primera ediciéon impresa: enero
2025
Cinco ejemplares

Impreso en Laser
UAM Xochimilco

Calzada del Hueso 1100, Coapa, Villa Quietud,
Cuidad de México
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